
Wunschrad vom Chef? 
Dienstradleasing – Einfach. Schnell. Sicher.

Jetzt abfahren und maximal sparen!

Seit 2012 gilt das Dienstwagen-Privileg auch für Zweiräder. 
Dank Gehaltsumwandlung und neuer „0,25 % - Regelung“ 
können Arbeitnehmer ihr Wunschrad jetzt zu besten 
Konditionen über den Arbeitgeber leasen.

Dabei sparen Mitarbeiter beim EURORAD Dienstrad- 
Leasing bis zu 40 % gegenüber dem Neuradkauf und 
sichern sich gleichzeitig jede Menge weitere Vorteile.

IHRE VORTEILEAUF EINEN BLICK

Vorteile für Arbeitnehmer:

	 einfach, �schnell und sicher zum Wunschrad

	 kleine monatliche Raten

	� Rundumschutz inklusive aller Verschleißteile  
ab dem 1. Tag

	 Steuervorteil durch Gehaltsumwandlung 

	 volle private Nutzung durch „0,25 % - Regelung“

	 alle 36 Monate ein aktuelles, hochwertiges Dienstrad

	 freie Marken- und Modellauswahl

	 großes Fachhändlernetz

	� Jede Menge Spaß und ein gutes Gefühl –  
Dienstradleasing ist einfach eine gute Idee!

 Dienstrad als Gehaltserhöhung + STEUERFREI nutzen Dienstrad als Gehaltserhöhung + STEUERFREI überlassen
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eurorad Deutschland GmbH
Longericher Str. 2
50739 Köln

Telefon: 	 0221 17959 670

E-Mail: 	 leasing@eurorad.de
Web:	 www.eurorad.de

Als 100%-iges Tochterunternehmen der Zweirad- 
Einkaufs-Genossenschaft eG (ZEG) entwickelt die  
eurorad Deutschland GmbH neue Geschäftsfelder  
für moderne Mobilitätslösungen.

Mit unserer langjährigen Erfahrung durch unsere  
Zweirad Experten verstehen wir es als unsere Mission, 
den Alltag innovativ mitzugestalten und dadurch die 
Mobilität in der Zukunft effizienter, umweltfreundlicher 
und letztlich für alle erschwinglich zu machen.

EURORAD

Vorteile für Arbeitgeber:

�	� aktives, betriebliches Gesundheitsmanagement  
mit hohem Spaßfaktor

	 Mitarbeitermotivation und -bindung

	� Image-Förderung

	 Verbesserung der CO2 Bilanz

	 Reduzierung von Parkflächen

�	 Einsparung bei den Lohnnebenkosten

	 einfacher, papierloser Workflow

	� Sicherheitscheck gemäß Unfallverhütungs- 
vorschrift (UVV)

	� firmeninterne Microsite für optimale  
Kommunikation
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IHRE ERSPARNIS

Jetzt Leasingrate und 
Sparpotenzial berechnen!

Beim EURORAD Premium-Rundumschutz sind Sturz- 
und Unfallschäden, Verschleißkosten, weltweiter Dieb-
stahlschutz und sogar ein Pick-up-Service bereits im 
Leasing-Paket integriert. 
 
100% Sicherheit ohne Selbstbeteiligung!

PREMIUM RUNDUMSCHUTZ

Nie wieder bezahlen – für Verschleiß, 
Schäden und sonstige Defekte!

BEISPIEL:

Fahrrad Bruttolistenpreis (UVP): 2.800,00 €

Tatsächliche monatliche Nettobelastung  
(inkl. Premium-Rundumschutz) 46,55€

Gesamtsumme über 36 Monate: 1.675,80 €

VERGLEICHSRECHNUNG ERSPARNIS 
BEI BARLOHNUMRECHNUNG

OHNE 
BIKE

MIT 
BIKE

Bruttomonatsgehalt 3.000,00 € 3.000,00 €

abzüglich Leasingrate inklusive  
Rundumschutz (Barlohnumwandlung)

- 0,00 € - 87,31 €

Arbeitgeberzuschuss bei Leasing  
per Barlohnumwandlung*

+ 0,00 € + 3,33 €

Bruttogehalt nach 
Barlohnumwandlung

3.000,00 € 2.916,02 €

zuzüglich geldwerter Vorteil + 0,00 € + 7,00 €

Versteuerungsgrundlage 3.000,00 € 2.923,02 €

abzüglich Steuern und Sozial- 
versicherungsbeiträge

- 1.067,66 € - 1.030,23 €

Nettogehalt 1.932,34 € 1.892,79 €

abzüglich versteuerter geldwerter Vorteil - 0,00 € -  7,00 €

Auszahlungsbetrag 1.932,34 € 1.885,79 €

Beispielrechnung: Arbeitnehmer unverheiratet, Bruttogehalt 3.000 €, Steuer-
klasse 1, NRW, kein Kind, RV Pflicht, GKV, 1,1 % Zusatzbeitrag, Kirchensteuer ja, 
Arbeitgeber ist vorsteuerabzugsberechtigt. Laufzeit 36 Monate.  
* AG-Zuschuss 3,33 €, empfohlen aus steuerlichen Gründen. 

WWW.EURORAD.DE/LEASING-RECHNER

Reparatur und Ersatz bei:

  Verschleiß ab dem 1. Tag

  Pick-up-Service

  Diebstahl / Teilediebstahl

  Vandalismus

  Unfall, Sturz

  fahrlässige, unsachgemäße Handhabung

  Akku- / Elektronikschäden

  Material-, Produktions- & Konstruktionsfehler

  �jährliche UVV Prüfung  
(nach dem 1. und 2. Versicherungsjahr)

100%
Rundumschutz

OHNE Selbst- 

beteiligung

Ein gezielter Impuls kann alles verändern. Das Konzept 
ist transparent und einfach:

E-Bikes und Fahrräder statt Autos –  
das ist das Prinzip des Dienstrad-Leasings.

Ein richtig verstandenes betriebliches Gesundheits-
management senkt nicht nur die betrieblichen Kosten, 
sondern sorgt in seiner Nachhaltigkeit für mehr Zufrie-
denheit, Loyalität und Arbeitsfreude Ihrer Mitarbeiter.

Das Dienstrad setzt ganz neue Trends!

NACHHALTIG PROFITIEREN

Diesen Teil des Flyers abtrennen  
und beim Chef vorlegen.

INFORMATIONEN ANFORDERN 
VETRÄGE UNTERSCHREIBEN

ONLINE REGISTRIEREN
Wunschrad auswählen

WUNSCHRAD ABHOLEN
Aufsteigen und losfahren

JETZT AUFSTEIGEN

In 3 Schritten zum Wunschrad: So geht‘s:

ARBEITGEBER ANSPRECHEN
Vorteile wirken lassen

MITARBEITER ONLINE PRÜFEN  

VON ZUFRIEDENEN  
MITARBEITERN PROFITIEREN

Jetzt mitmachen! Wir sind für Sie da.
www.eurorad.de | leasing@eurorad.de

Tel.: 0221 17959 670


